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ACCION ESTRATEGICA EN SALUD -2012
LINEA DE RECURSOS HUMANOS
Subprograma de Formacion y Movilidad
Bolsas de Ampliaciéon de Estudios (BAE)

Objetivos: En lineas generales, la ayuda presenta los siguientes objetivos:

e La financiacion de estancias de los profesionales del SNS.

e Favorecer el aprendizaje o perfeccionamiento de técnicas, tecnologias o
procedimientos en investigacion, desarrollo e innovacién del campo de la
biomedicina, en instituciones nacionales o extranjeras de prestigio.

Requisitos de los solicitantes: para poder solicitar las ayudas quien cumpla alguna
de las siguientes condiciones:

e Pertenecer a la plantilla de una institucion del SNS (con exclusion de los CIBER)
en servicio activo; o

e Tener suscrito un contrato dentro del Programa de Estabilizacion de
investigadores del SNS y Técnicos de apoyo a la investigacion del SNS
(resoluciones del 2005 y 2007).

e No podra solicitarse si se ha disfrutado de una BAE en los dltimos 3 anos, con
una duracion superior a seis meses.

Condiciones de las ayudas: las ayudas concedidas tendran las siguientes
caracteristicas:

e La duracion sera de un minimo de 2 meses y maximo de 24.

e Deberi iniciarse antes del | de diciembre de 2012.

Conceptos cubiertos por las ayudas: cada ayuda cubrira los siguientes conceptos.

e Gastos de alojamiento y manutencion de 2.000 euros al mes si el centro
receptor es espanol y 2.600 euros al mes si es extranjero.

e Ayuda de transporte: cuando la actividad se lleve a cabo en centros extranjeros,
cubrira los gastos de una ida y vuelta en clase turista.

e Ayuda para suscripcion de seguro de asistencia médica y de accidentes, cuando
los paises de destino no tengan concierto con la Seguridad Social, por importe
de 300 euros al mes.

Incompatibilidades: Esta ayuda es compatible con la remuneracion que se perciba
del centro al que esté adscrito. Pero son incompatibles con:

e Cualquier subvencion financiada con fondos publicos, excepto las que se
perciban por un PI.

Documentacion requerida: Los documentos que se deberan cumplimentar en el
plazo establecido son los siguientes:

e Solicitud en modelo normalizado. Una unica solicitud por candidato.
e Documento de identidad en vigor.
e Nombramiento o contrato.

e Memoria de la Propuesta en modelo normalizado. '

' Este modelo estara disponible en la web del ISCIII tan pronto como se abra la convocatoria.
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e Curriculum vitae del candidato en modelo normalizado

e Informe de la Direccidon Gerencia del centro en el que conste: tipo de permiso
y razones e importancia que justifican el permiso.

e Aceptacion del centro receptor, haciendo contar la duracion, caracteristicas y
si recibira compensacion economica.

Plazo para la presentacion: Del |13 de marzo al |12 de abril de 2012.

Plazo interno: Con el fin de poder gestionar y recoger las firmas correspondientes,
es necesario que los solicitantes presenten la documentacién antes del dia 30 de
marzo en la Secretaria Técnica del IdiPAZ, en la planta baja del Edificio Escuela de
Enfermeras (teléfono 41740).

Mas informacion: Convocatoria


http://www.isciii.es/ISCIII/es/contenidos/fd-investigacion/fd-financiacion/fd-convocatorias-ayudas-accion-estrategica-salud/PI12_CV.pdf
http://www.boe.es/boe/dias/2012/03/02/pdfs/BOE-A-2012-3035.pdf

