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PREMIO DIRECTIVO SANITARIO 2015
SOCIEDAD ESPANOLA DE DIRECTIVOS DE LA SALUD

El objetivo del premio es reconocer la labor de aquel directivo-gestor sanitario espanol
que a lo largo de este Ultimo ano haya destacado en su destino profesional, mediante la
evaluacion de los hitos conseguidos en gestion sanitaria en el afo 2014.

Requisitos de los Solicitantes:

Pueden acceder a dicho premio los socios de SEDISA (dados de alta como socios antes
del | enero 2014. Directivo sanitario en activo que desarrolle su actividad profesional,
tanto en instituciones publicas en cualquiera de sus modalidades, como en instituciones
privadas, asi como en otros organismos del sector salud.

*lmportante: No se plantea ninguna limitacion en cuanto a su alcance, por lo que
puede ser de un directivo de gerencia, direcciones asistenciales, servicios clinicos o
generales del hospital...

Una misma organizacién puede presentar un maximo de tres iniciativas, pero en ningun
caso podran ser reconocidas mas de una.

Tramitacion Solicitudes:

I. Se deberan enviar los originales, con el formato especificado en las bases de la
convocatoria, indicando Ref.: “Directivo Sanitario 2014” por correo postal a
Fundacion SEDISA (C/ José Silva, 3-1°A, 28043 MADRID) y por correo
electronico (secretaria@sedisa.net).

2. Lainiciativa ha de ser presentada a propuesta justificada de terceros.

3. Los interesados en postularse a estos galardones deben ponerlo en
conocimiento de la Secretaria Técnica de IdiPAZ.

Cuantia: 5.000 €.

Plazo Presentacion Solicitudes: |5 de septiembre de 2015.
Plazo Interno: 08 de septiembre de 2015.

Mas informacion:

Bases de la Convocatoria
Web de la Ayuda



mailto:secretaria@sedisa.net
http://www.sedisa.net/archivosweb/files/basesV_EdicDirectivoSanitario2014(1).pdf
http://www.sedisa.net/detalleagenda.php?id=156#content

